
表3  兵团14个师推进义务教育均衡发展工作得分情况表

	一级指标
	二级指标
	   师

分值
	第一师
	第二师
	第三师
	第四师
	第五师
	第六师
	第七师
	第八师
	第九师
	第十师
	第十一师
	第十二师
	第十三师
	第十四师

	A1组织与领导

(10分)
	B1完善领导机制
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	B2建立工作制度
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3.8
	4
	3.8
	4
	3.8
	3.8
	3.8
	3.8

	
	B3制定政策措施
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2.8
	3
	3
	3

	A2入学机会

(20分)
	B4学区规划与布局
	2
	2
	2
	1.6
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	1.6
	2
	2

	
	B5合理调配学生就读
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	
	B6巩固提高“两基”成果
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	
	B7保障弱势群体受教育权
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	A3经费保障

(15分)
	B8经费投入
	9
	9
	8.4
	9
	8.4
	8.4
	9
	8.4
	8.4
	8.4
	9
	8
	8.4
	8.4
	9

	
	B9经费管理
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	A4教师队伍

(35分)
	B10教师配备
	12
	11.4
	10.8
	10.2
	12
	11.4
	11.4
	12
	12
	11.4
	11.4
	11.4
	11.4
	11.4
	10.2

	
	B11校长配备
	4
	4
	4
	3.6
	3.2
	2.8
	4
	3.6
	3.6
	4
	3.2
	4
	4
	3.6
	4

	
	B12校长、教师交流
	13
	12
	13
	12
	13
	13
	12
	12
	13
	12
	13
	13
	13
	13
	12

	
	B13继续教育
	6
	5.6
	5.6
	6
	5.6
	5.2
	5.2
	6
	5.6
	5.2
	5.6
	5.2
	6
	6
	5.2

	A5质量与管理

(20分)
	B14教育教学管理
	12
	11.6
	11.6
	11.5
	11.6
	11.6
	11.6
	11.6
	11.6
	12
	12
	12
	12
	12
	10.8

	
	B15教育教学质量
	8
	7.6
	8
	8
	8
	8
	8
	7.6
	7.6
	7.6
	7.2
	7.2
	7.2
	7.2
	6

	-
	总分
	100
	97.2
	97.4
	95.9
	97.8
	96.4
	97.2
	97
	97.8
	96.4
	97.4
	96.4
	97.4
	97.4
	93




