




法大报〔2019〕65号　　　           签发人：冯世勇


中国政法大学关于呈送2018—2019学年
信息公开报告的报告

教育部：
根据《政府信息公开条例》（2019年修订）《高等学校信息公开办法》《教育部关于公布<高等学校信息公开事项清单>的通知》要求，我校编制《中国政法大学2018—2019学年信息公开报告》，报告的统计期限为2018年9月1日至2019年8月31日。现予以呈送。
特此报告。

附件：中国政法大学2018—2019学年信息公开报告
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中国政法大学学校办公室    不予公开    2019年10月28日印发
    
附件

中国政法大学2018—2019学年信息公开报告

本年度报告是根据《政府信息公开条例》（2019年修订）《高等学校信息公开办法》《教育部关于公布<高等学校信息公开事项清单>的通知》要求，由中国政法大学编制。全文包括学校情况概述、主动公开情况、依申请公开和不予公开情况、信息公开评议情况、信息公开投诉情况、信息公开工作的主要经验及存在的问题和改进措施、其他需要报告的事项和清单事项公开情况表等8个部分。本年度报告中所列数据的统计期限为2018年9月1日至2019年8月31日。
一、情况概述
2018-2019学年，学校坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大精神，深入贯彻全国教育大会精神、习近平总书记考察我校重要讲话精神和向我校青年学生勉励寄语精神等，按照党中央、国务院关于政务公开工作的决策部署和教育部推进教育公开的总体安排，秉承“学术立校、人才强校、质量兴校、特色办校、依法治校”的办学理念，坚持“公开为常态、不公开为例外”，遵循公正、公平、合法、便民的原则，强化管理服务理念，积极回应师生关切，学校信息公开工作迈向新台阶。
（1） 坚持依法治校，信息公开工作促进民主管理监督
学校深入学习贯彻落实全国教育大会精神、习近平总书记考察我校重要讲话精神和向我校青年学生勉励寄语精神，坚持定期向党委常委会汇报习近平总书记考察我校重要讲话精神贯彻落实情况，制定192项任务清单工作台账，建立“挂账明责”的工作机制。本年度，共发布《贯彻落实习近平考察我校重要讲话精神情况通报》3期，《关于“创新发展中国特色社会主义法治理论体系研究”课题督办情况的通报》1期，及时发布重要任务清单完成情况。改革学校督办工作机制，遵循“依规督办、突出重点、挂账明责、严格时限、强调质效”的基本原则，加大对学校重大决策、重要工作部署的公开力度，监督上级决策部署、交办任务和学校党政工作及时、全面、准确地贯彻落实。本年度，共发布《中国政法大学月度督办情况通报》10期、《中国政法大学关于落实与首都体育学院战略合作框架协议情况通报》等各类专项督办情况通报。及时跟进学校党政会议报道，公开教育部党组巡视工作公告、常委会讨论巡视整改方案等新闻报道，保障师生知情权，促进民主管理和监督。注重对热点问题的解读回应，发布《中国政法大学建设一流本科教育行动方案》解读、《中国政法大学合同管理办法（试行）》《中国政法大学投诉建议处理办法（试行）》《中国政法大学督办工作办法（修订稿）》答记者问等新政策宣讲，方便广大师生员工深入了解各项措施，不断加强依法治校水平。
[image: a9fc60401c6480c1892874be3a1bebb]图1：中国政法大学信息公开网站“政策解读”专栏
（二）强化服务理念，信息公开工作积极回应师生关切
本年度，学校完善投诉建议机制，畅通师生诉求渠道，整合分散在各部门的各类反映问题渠道和信息公开需求，完善学校内部治理结构，全面推进依法治校。出台《中国政法大学投诉建议处理办法（试行）》，在校园网主页设置投诉建议专栏，及时反馈和解决师生投诉事项，以公开、透明、交互的方式，积极回应师生关切，彰显学校管理服务的公信力。通过处理信息公开、网上投诉建设等，及时处理师生关切，维护师生权益，接受群众监督，保障按时答复率100%，努力做到“师生有所呼，学校有所应”。升级网上行政办公系统，实现全校师生利用移动终端办事，提升师生员工获取所需信息的快捷性。创新服务模式，大力建设教师聘期考核和年度教学考核“一张表”，通过优化流程、部门协作和数据共享，便于教职工实时查看与核实相关考核项的信息。完成统一通讯平台的建设，便捷各部门以短信、微信、邮件形式为全校师生发送各类消息、通知等服务，目前17个部门已开始使用平台，为广大师生提供集通讯、查询和应用于一体的精准便捷、安全高效的个性化信息服务平台。
[image: 30a752251ff8fb91e8292a45f32ae42]图2：中国政法大学网上投诉建议专栏
（三）汇集社情民意，信息公开工作服务科学民主决策
加强对信息公开事项的综合分析，对社会关注、师生员工反映的普遍性、政策性问题进行分析研究，提出意见建议，定期形成报告供校领导和相关部门决策参考。坚持校领导接待日制度，做好校领导定期联系、接待干部师生来访工作，加强和改进领导干部深入基层联系学生工作方案，保障干部师生与校领导面对面交流，及时反馈和解决合理合法诉求。修订议事规则，完善各类代表列席学校决策会议制度，使广大师生参与到学校事业决策中，充分了解学校办学情况和发展规划。落实教代会代表日制度，发挥教代会代表作用，拓宽建言献策渠道，保障教代会代表权利行使，增强学校决策的科学化、民主化和针对性。将信息公开情况、投诉建议办理情况纳入学校《月度督办情况通报》进行专项通报，督促牵头部门按时高效办理，提高师生对学校各项改革举措的认同感和满意度。本年度，结合处级领导班子任期目标责任制，统计各部门办理信息公开情况、投诉建议事项情况，将作为年度考核的重要依据。
[image: 1726b9cdf710704ebe68efac639eeee]图3：中国政法大学督办情况通报
二、主动公开情况
（一）学校主动公开各类信息的方式 
1.学校门户网站、智慧法大平台、信息公开专栏、办公自动化系统、官方企业号、微博、微信、手机报以及各职能处室、各二级学院网站等网络形式；
2.校报、年鉴、文件、学生手册、教师手册、统计报表等纸质资料；
3.校园广播、电视、公告栏、电子屏幕、宣传橱窗等； 
4.党委全委会、党委常委会、校长办公会、书记办公会、校长接待日、教代会、教代会代表接待日以及各类座谈会、情况通报会等会议形式；
5.其他方式。
（二）主动公开信息情况
2018年9月1日至2019年8月31日，学校主动公开各类信息共17767条。其中，信息公开网站公开学校信息270条；“智慧法大”发布校务公开348条，OA公告265条，校园网主页发布通知公告492条；通过各二级单位网站发布信息16392条（包括本科招生信息68条、研究生招生信息108条）。发布心语露理论手机报17期；官方微博关注人数为179599人，共计发布117条，累积阅读量为1052.6万次，累计转发1688次，2182条，点赞15980个；官方微信关注人数为126700人，期间共计发布微信内容440条，累计阅读量为2427336次；新闻网共发布新闻1829条，法大人物专题5期，图说法大图集11期，专题网站12个，网上展厅5期，首页大图68张；橱窗共计21期，共计399版，电子屏共计55期，共计图文视频1652幅；2019年4月开设学校官方抖音，截止到8月31日，关注人数为6.8万人，共计发布64条，累计播放量1014.1万次，累计点赞数达13.7万个；校报共发布32期，每期发行3000张。
[image: 微信图片_20191022102436]
图4：主动公开情况
学校共召开党委全委会1次、常委会31次、校长办公会18次、书记办公会3次，共有纪委委员和党委委员5人次、党代表22人次、教师代表17人次、教代会代表17人次参加会议，除固定代表外，学校在会议中讨论重点决策时，通过召开扩大会议，让更多的教职员工参与到会议中，对学校的各项工作建言献策，主动参与到学校的各项决策中。
（三）清单公开事项
1.公开“学校信息”54条，主要包括校级领导班子简介及分工，学校章程及制定的各项规章制度，学术委员会相关制度、年度报告、学校发展规划、年度工作计划及重点工作安排、信息公开年度报告，学校机构设置、教师和专业技术人员数量。
2.公开“招生考试信息”70条。本科生招生方面，除在学校网站和“中国政法大学本科招生信息网”“教育部阳光高考信息平台”“中国政法大学本科招生办公室”微信公众平台等渠道公开相关信息外，还在设置统一咨询电话基础上设置了分省、分专业咨询电话，用以解答各省考生关于学校志愿填报、招生政策、[image: 1571709409]各专业本科培养的问题。分省分专业咨询极大地加强了咨询的针对性，也提供了更多的咨询途径。分省分专业咨询电话共接受咨询15000余次。在特殊类型招生中，除在招生简章中明确相关信息外，还通过“中国政法大学本科招生信息网”和“教育部阳光高考信息平台”及时、准确公示合格考生相关信息，详细到姓名、性别等9项信息。本学年，学校网站和“中国政法大学本科招生信息网”共发布各类招生资讯、公示64条；“中国政法大学”“中国政法大学教务处”和“中国政法大学本科招生办公室”微信公众平台共推送各类资讯、公示近百条，累计点击率超过15万次。
图5：中国政法大学本科生招生网站
研究生招生方面，学校继续严格执行研究生招生录取信息公开的相关制度，确保研究生招生录取工作规范透明，增强招生录取工作公信力。及时发布招生章程及各专业招生计划、复试录取办法、调剂考生报名条件、生源余缺等信息，重点加强对进入复[image: yanjiusheng]试和拟录取人员的公示，除公布全部进入复试考生、拟录取考生的详细信息，包括考生姓名、考生编号、初试各科成绩等等，还对破格复试、专项计划、享受初试加分或照顾政策考生的相关情况进行详细的说明。2018-2019学年，共发布研究生招生信息108条，研究生招生微信公众号共推送招生信息57条，公众号关注人数增长10697人，增幅21.9%，关注总人数达59458人。
图6：研究生招生公示情况
本年度，学校新上线“新生i问”校园人工智能问答系统为新生发布更多信息。新生通过向AI智能机器人进行有关开学报到等方面提问，即可得到详细解答，自8月14日开通至开学报道前夕，已有一万余次提问。同时，学校官方微信公众平台、学生处微信公众平台、法大青年等校内新媒体持续向新生及家长推出相关迎新信息，内容涵盖住宿环境、校园景观、分班查询功能、法大学习攻略、开学报到须知等，向新生全方位介绍学校概况，实时进行答疑解惑，帮助新生熟悉校园、结识师友，为新生提供大量有用信息的同时，也达到了良好的传播和教育效果。[image: 图片2]
图7：“新生i问”校园人工智能问答系统
3.公开财务、资产及收费信息78条，包括财务、资产管理制度，仪器设备、图书、药品等物资设备采购和重大基建工程的招投标信息，本年度部门预算和上年度部门决算等信息，财务、资产及收费信息中受捐赠财产的使用与管理情况，校办企业资产、负债、国有资产保值增值等信息。
本年度，学校进一步加大财务信息公开力度，通过智慧校园办事大厅，开通在线业务办理，为教职工提供更便捷的服务。按照主管部门规定的时间、内容和格式，发布中国政法大学2019年部门预算情况和2018年度部门决算情况，包含收支决算总表、 收入决算表、支出决算表、财政拨款支出决算表、收支预算总表、收入预算表、支出预算表和财政拨款支出预算表，共8张表，并对表格内容及专业术语进行文字解释说明，便于公众了解相关信息，接受社会监督。
[image: 1a64ea3e05436dbd0896c686b76c017]图8：学校财务处网站
[image: xinxigongkai]学校继续实施仪器设备、图书、药品等物资设备和重大基建工程的招标采购工作，通过校园网或者中国政府采购网、中国采购与招标网等招标平台进行招标，本年度共发布招标采购相关信息74条。
图9：招投标公示情况
[image: 人事师资招聘]4.公开“人事师资信息”35条，主要包括校级领导干部社会兼职、因公出国（境）情况，校内中层干部任免和人员招聘信息，“人事师资信息”中岗位设置管理与聘用办法、教职工争议解决办法2项内容没有变化，故没有更新数据。
图10：中国政法大学招聘公示情况
本年度，学校继续加大人事相关制度制定过程的信息公开。在人事招聘上，除通过学校主页、人事处网站、学校信息公开网等公开人事招聘等信息外，还联系高等院校招生就业部门发布就业信息，定期推送我校招聘岗位信息等，全方位公开人事招聘相关信息。本年度，共公开各类招聘信息33条。
5.公开“教学质量信息”3条，分别为高校毕业生就业质量年度报告、艺术教育发展年度报告、本科教学质量报告。 
6.公开“学生管理服务信息”6条，均为学生奖学金、助学金、学费减免、助学贷款、勤工俭学的申请与管理规定相关文件。学籍管理办法、学生奖励处罚办法、学生申诉办法等3项信息本年度内没有变化，故没有更新数据。
7.公开“学风建设信息”0条，该项信息已经公开，因本年度内该项信息学校没有变化，故没有更新数据。
8.公开“学位、学科信息”0条，该项信息已经公开，因本年度内该项信息学校没有变化，故没有更新数据。
9.公开“对外交流与合作信息”1条，主要包括中外合作办学情况、来华留学生管理相关规定等信息，其中来华留学生管理相关规定 1 项内容没有变化，故没有更新数据。
10.公开“其他”1条，为巡视组反馈意见，落实反馈意见整改情况相关公告。教育部党组第一巡视组自2019年4月19日至5月30日对学校进行了为期42天的巡视，信息公开网站配合巡视工作，发布相关公告和党政会议讨论巡视整改方案的新闻报道等。“其他”项中自然灾害等突发事件的应急处理预案、预警信息和处置情况，涉及学校的重大事件的调查和处理情况内容没有变化，故没有更新数据。
11.公开“党务公开”信息10条，主要包括党的基层组织建设、党风廉政建设。
12.公开“后勤保障”信息3条，主要为校园提示、后勤维修改造招投标公示等。
三、依申请公开和不予公开情况 
截至2019年8月31日，学校共收到信息公开申请56件，其中12件申请为咨询事项；6件申请信息不属于公开范围；2件申请信息不存在；3件申请被撤回；1件部分信息公开；24件信息已公开，告知其查询途径；8件不予公开。在所有来件的申请主体上，32件申请人为校内师生员工，24件申请人为校外人员。在申请方式上，1件为信函方式申请，3件邮政快递，1件为现场提交，11件为电子邮件，40件为在线提交。截至2019年8月月31日，学校未接到电话咨询，未发生学校信息公开收费和费用减免情况。
[image: 微信图片_20191022102601]
图11：依申请公开情况
 
图12：申请主体与申请方式情况
四、信息公开评议情况
学校通过收集教代会、学代会提案搜集教职员工对学校信息公开的意见和建议；通过公开邮箱、“网上投诉”、公开电话等方式，接受社会公众和师生员工对信息公开的监督。学校师生对学校信息公开工作关注度较高，对学校信息公开工作整体上比较满意。
五、信息公开投诉情况 
截至2019年8月31日，学校未收到信息公开工作相关投诉与举报材料。
6、 主要经验及存在的问题和改进措施 
本年度，学校继续高度重视信息公开工作，根据《政府信息公开工作条例》（2019年修订），不断提高信息公开各项工作水平，制定新版信息公开告知书，规范告知书格式和体例，明确申请人申诉复议渠道；集中整理了2016年5月至今的校内规章制度汇编，方便师生及时了解学校最新制度；增设网上投诉平台，进一步明确信息公开与信访、投诉的区别等。
学校在信息公开中虽然取得了一定的成绩，但仍存在一些问题，如学校信息公开工作专业人员数量不足，信息公开平台交互性差等。针对以上问题，学校将在两个方面加强改进：
1.进一步扩充信息公开队伍，增加人员编制，加大信息队伍专业化建设力度，定期开展信息化队伍业务培训，认真学习贯彻落实信息公开相关法律法规与文件要求，确实提升信息公开工作的质量。
2.不断提升信息公开工作智能化、信息化水平，在以邮箱往来为主要信息公开处理方式的基础上，争取实现专业平台上的申请与答复，增强申请人与信息公开工作人员的实时交互性，简化申请与答复流程；同时在学校微信公众号上增设信息公开专栏，及时推送需主动公开的信息，增设查询功能，方便广大师生查询公开信息。
七、其他需要报告的事项
本报告电子版可在中国政法大学网站（http://xxgk.cupl.edu.cn/）下载，如对本报告有任何疑问，请联系：中国政法大学学校办公室督办科，电话：010－58909033。
8、 清单事项公开情况表
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	序号
	类别
	公开事项
	条数
	网址
	备注

	1
	基本
信息
（6项）
	（1）办学规模、校级领导班子简介及分工、学校机构设置、学科情况、专业情况、各类在校生情况、教师和专业技术人员数量等办学基本情况
	3
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1022 
	

	
	
	（2）学校章程及制定的各项规章制度
	2
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1023
	

	
	
	（3）教职工代表大会相关制度、工作报告
	2
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1024
	

	
	
	（4）学术委员会相关制度、年度报告
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1025
	

	
	
	（5）学校发展规划、年度工作计划及重点工作安排
	45
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1026
	

	
	
	（6）信息公开年度报告
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1027
	

	2
	招生考试信息
（8项）
	（7）招生章程及特殊类型招生办法，分批次、分科类招生计划
	24
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1039
	

	
	
	（8）保送、自主选拔录取、高水平运动员和艺术特长生招生等特殊类型招生入选考生资格及测试结果
	6
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1040
	

	
	
	（9）考生个人录取信息查询渠道和办法，分批次、分科类录取人数和录取最低分
	8
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1041
	

	
	
	（10）招生咨询及考生申诉渠道，新生复查期间有关举报、调查及处理结果
	2
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1042
	

	
	
	（11）研究生招生简章、招生专业目录、复试录取办法，各院（系、所）或学科、专业招收研究生人数
	7
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1043
	

	
	
	（12）参加研究生复试的考生成绩
	17
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1045
	

	
	
	（13）拟录取研究生名单
	5
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1046
	

	
	
	（14）研究生招生咨询及申诉渠道
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1047
	

	3
	财务、资产及收费
信息
（7项）
	（15）财务、资产管理制度
	2
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1048
	

	
	
	（16）受捐赠财产的使用与管理情况
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1049
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（17）校办企业资产、负债、国有资产保值增值等信息
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1050
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（18）仪器设备、图书、药品等物资设备采购和重大基建工程的招投标
	74
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1051
	

	
	
	（19）收支预算总表、收入预算表、支出预算表、财政拨款支出预算表
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1052
	

	
	
	（20）收支决算总表、收入决算表、支出决算表、财政拨款支出决算表
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1053
	

	
	
	（21）收费项目、收费依据、收费标准及投诉方式
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1054
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	4
	人事师资信息
（5项）
	（22）校级领导干部社会兼职情况
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1055
	

	
	
	（23）校级领导干部因公出国（境）情况
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1056
	

	
	
	（24）岗位设置管理与聘用办法
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1057
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（25）校内中层干部任免、人员招聘信息
	33
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1058
http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1059
	

	
	
	（26）教职工争议解决办法
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1060
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	5
	教学质量信息
（9项）
	（27）本科生占全日制在校生总数的比例、教师数量及结构
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1061
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（28）专业设置、当年新增专业、停招专业名单
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1062
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（29）全校开设课程总门数、实践教学学分占总学分比例、选修课学分占总学分比例
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1063
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（30）主讲本科课程的教授占教授总数的比例、教授授本科课程占课程总门次数的比例
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1064
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（31）促进毕业生就业的政策措施和指导服务
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1065
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（32）毕业生的规模、结构、就业率、就业流向
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1066
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（33）高校毕业生就业质量年度报告
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1067
	

	
	
	（34）艺术教育发展年度报告
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1068
	

	
	
	（35）本科教学质量报告
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1069
	

	6
	学生管理服务信息
（4项）
	（36）学籍管理办法
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1070
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（37）学生奖学金、助学金、学费减免、助学贷款、勤工俭学的申请与管理规定
	6
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1071
	

	
	
	（38）学生奖励处罚办法
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1072
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（39）学生申诉办法
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1073
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	7
	学风建设信息
（3项）
	（40）学风建设机构
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1074
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（41）学术规范制度
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1075
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（42）学术不端行为查处机制
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1076
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	8
	学位、学科
信息
（4项）
	（43）授予博士、硕士、学士学位的基本要求
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1077
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（44）拟授予硕士、博士学位同等学力人员资格审查和学力水平认定
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1078
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（45）新增硕士、博士学位授权学科或专业学位授权点审核办法
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1079
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	
	
	（46）拟新增学位授权学科或专业学位授权点的申报及论证材料
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1080
	统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	9
	对外交流与合作信息
（2项）
	（47）中外合作办学情况
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1081
	

	
	
	（48）来华留学生管理相关规定
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1082
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	10
	其他
（2项）
	（49）巡视组反馈意见，落实反馈意见整改情况
	1
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1085
	

	
	
	（50）自然灾害等突发事件的应急处理预案、预警信息和处置情况，涉及学校的重大事件的调查和处理情况
	0
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1086
	已经发布。统计时间内没有变化，故没有更新数据。

	11
	党务
公开
	（51）党的基层组织建设、党风廉政建设等
	10
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1083
	

	12
	后勤
保障
	（52）校园提示、后勤维修改造招投标公示等
	3
	http://xxgk.cupl.edu.cn/gkml.jsp?urltype=tree.TreeTempUrl&wbtreeid=1084
	


注：本表统计数据是根据《教育部关于公布<高等学校信息公开事项清单>的通知》要求，对学校公开的信息进行的分类统计，未包含学校各二级单位公开的全部信息。
- 6 -

- 5 -

[bookmark: _GoBack]

校内师生员工	校外人员	32	24	



信函	邮政快递	现场提交	电子邮件	在线提交	1	3	1	11	40	




image1.png
AEAEGIRE, BEARERNE—SRANER (TEBEAFAREENE
(&47) ) Zig&ia

201952048098

Z2019FBURRKNALTIER, FRTHRRORT ChEBEAFERERN
BT > ATERHED ), BEZ BT, X T ETHREH TRINE
| LIpED B, FHALERRERLNMEITRE.

1. HIE ChiE> BBMRTAT

HREES. MBS, FHEFLEAINER, HT H— SR E
B, RN, SHBREE, HERLE CREREARSRERNE (R

64





image2.png
FRxALE W R R TR

N Vs VAN
BEiE 8% B
Estaliziiil|
—. FRNEESSRENETI TR EE ¥R AR SERSTEENEEN . BSAE. hES=SHENEE. BAEE -

(— ) RS SRS B IBERE A E LA RN ;

(2 ) RE S RES RS EAE, ARE. FeSaFRINER THkRMNIE ;
(=) RMSUSFARER IRATIEARERTERSTRPAMER, 8, AEANEE;
(M) RO R TR

(1) Bt ETI0RENESTERNER.

= MIERNETETE
(—) KEER. HESMERIESSE | MESRERNECRRERER]. SR, ALHXRBIFEEREEER IR,
(2 ) ERRMUINESINE. REERTENRREER.

B wres





image3.jpeg




image4.png
BRATAE
1.52%

“EEEHEAT A
AL 4%

P
F3592. 26%

AR ER
 CEEEAT AN
“EREA” REMTF
BERER

2R W3





image5.png
@) ¢ AN AR SR

Admission Office,China University of Political Science and Law

- HREX
AESER Al =
8%  TRRLES
RS NI R PRSI SRS A AR S U
RSO BN R T R
BSOS O APTERSSNISEARRTRE e
- . R : —BARE
*FAESESNOTRIRERNE (O SEESESTA RV Sl Rt

2160A F..

A 2010 AR R
e S R [ | 4 | ) SERETAENA SRR ATAR




image6.jpeg
WEREER  WRGRE WROAR FREE POEE SN EENE BiE

=3

» PHERR S HFRT2020F R ESIHASIER

i
it
o
8

» it HEE - O

it
&

1 36T 202045853 TS Sk SRR S O] ( FFEREEST )

i
it
o
8

i) 20206F BT HIETERIAINE (R NER ) SitsHE

i3] EBUEAF AT HR202056 M SR AN FEmEEa

] 202052 BT s RESRTERIAF S RRESAE (BREAERYE)

7] HEBEAF 202052 BT ARARESHAIRS A (RERREENE)

» IERIE ] ST RS 39S 201 RFISENFHEONR
» iEsEE - TR ERCEAR 2020 SR R\ RS R R

- (EERE] ATERRSHENED





image7.png
> NG

EFaF~
‘O' Hi, F{tAasARER?

.{t WEIRE AU &

s

BERE AU

BERETEAD

BATIEZE R

AT TR B S 4 SRER O BN S FEhE 1 IR L





image8.png
DO | RHEE | SEESR

TRxALE  HEit ———“’““

RIEERT HITRE BAAE NEiEE AEHE MENFF THAD

> BHIRE m: R > BROAR

> MERXTFRENFUSNFHNEN





image9.jpeg
PR ALY EEAFR

RRAFiERE

TR > EEATER > M. BFRNE > BUSEE. B, SESnSESTNEASE TRGBRE

I E3I5 : cupl-03-2019-085 FREBGEAFFIRIE R K BUER SRR A S 20195098208
l E3IS : cupl-03-2019-084 REBGEAFESEEESER IS IR B RN 20195098178
l E3IS : cupl-03-2019-083 PEREAF R R A F B EAR NN ERE... 20195098128
I E3I5 : cupl-03-2019-082 FEREAFFRRRR A F B EA A NN ERE... 20195098128

l EIS : cupl-03-2019-081 FEREAFFRRRR A F BB EA R TR AR IR S 20195098128

l E3IS : cupl-03-2019-080 FREBGEAF TR A UBSER A RS 20195098128
I E3IS : cupl-03-2019-079 FREBEAFIULETSER NSRS NS 20195098128
i E3IS : cupl-03-2019-072 FEBEAF B E RS T ERER A A 20195075048
l E3IS : cupl-03-2019-071 FREBGEAFHE T IR R RS 20195078048
I E3IS : cupl-03-2019-070 FREBEAFF IR KB RERE FIRAE 20195078048

etk e




image10.jpeg
PREALY 50

Q FEEEASEELATA » EEATER » ASDE

| IS cpl04-2019-008 - HEEGEAT2010EEMERARAT (21 70) 20195008248
| B apl002010.07  HESUEA201OSERBRARAT (S H—H) 20105008168
| B2 apl0s2019.025  HEEAF0IHIBEEUNELTIAR 20195095018
| 2315 cuplon01o02s  HEBIAR20 ST THCHRBANTS KA. 2019095018
| B apl0s2019.000 - HEEAF01OEHBEEUSLTILR 20105088268
| EBI8 cuplon019023 - HEEGEAT201FERITBARAT (1) 20105085085
| B apl0s2010.02  HEEAS201SFERERARAT ($0) 2010507248
l 515 : cupl-04-2019-021 FREBEAF2019FEHIBRASAR (/) 2019407H 188
| E215 apl002010.020  HEEEAF01SFENEBARAT ($10H) 20195078178
H18TE 1/ TR ®E @

22 BBRSTHILER 23 BRBRSTEPEAH 24 piraEERSEA 25-ARWHETEHER
BER (=) BR I5E

25-BARERES 26 M T FIREINE




image11.png
_EWFER

21.43%

[TIVC
#B10. 71% HAREE
T o3s™

FEAF
14.29% HEFELATF
5 36K
BEBAF ¢ \ HpEaL
42.86% FLT%
- RIS

= EBHERAT
= RETAEE

EATF EES 203




